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KHN afdeling Amsterdam 
 
7 juli 2025 
Locatie: Food Yard van Bidfood Amsterdam 
 
 

  

1  
 

Opening en Welkom 
Pim Evers, voorzitter bestuur KHN Amsterdam, opent de vergadering en bedankt Wijgert van 
As van Bidfood voor de gastvrijheid en de inspiratietoer bij Food Center Amsterdam die 
voorafgaand aan de ALV heeft plaatsgevonden. 
 

2 Actueel nieuws KHN 
▪ Druk op rendement en bedrijfscontinuïteit → steeds meer bedrijven staan te koop, 

steeds meer concernvorming 
▪ In 2024 nog gemiddelde omzetgroei van 6% voor 2025 gematigde groei van 1-1,5% 
▪ BTW verhoging logies: Nieuw rapport: 30% minder hotelgasten door btw-

verhoging 
▪ Gemeenteraadverkiezingen 2026 – KHN manifest in de maak wordt later gedeeld 
▪ Nieuw Horecabeleid; nadere uitwerking (zie punt 3) 
▪ Stappenplan toeristenbelasting  

 

3 Nieuw Horecabeleid 
De gemeenteraad van Amsterdam heeft op 15 mei het Horecabeleid 2025 vastgesteld, inclusief 
een aantal wijzigingen die via moties zijn aangenomen 
Zie Nieuw horecabeleid 2025 Amsterdam vastgesteld | KHN voor informatie 
 
Zie bijlage sheets Horecabeleid 
 

4 Terugblik 2024 
▪ Lobby op horecabeleid – o.a. actieve lobby met ambtenaren, burgemeester, stadsdeel 

en gemeenteraad, Kamervragen en manifestatie 
• Precario voor winterterrassen geschrapt – Succesvolle lobby KHN Amsterdam: 

Gemeente schaft… | KHN 
• Merendeel van hoteliers besloten juridische procedure te voeren tegen verhoging 

toeristenbelasting 2024 
• Initiatieven duurzaamheid: no waste challenge/ bio diversiteit, energiescans, 

inspiratietour 
• Adresseren toenemende zorg om veiligheid en overlast → toename overlast 

drugsdealers en criminelen, te weinig inzet politie (niet zichtbaar) 
• Toenemende overlast door wegopbrekingen, herstel kades en bruggen 

→ Meer aandacht voor bereikbaarheid, ruimere venstertijden, beter bereik van 
nadeelcompensatie, etc. 
 

5 Vooruitblik;  onze focus en speerpunten 
•  Minder regels en lastenverlichting; optimaliseren vergunningverleningsproces 
• Optimaliseren uitvoering horecabeleid en omgevingsplannen 
• Optimaliseren veiligheid voor ondernemers 
• Streven naar meer spreiding van bezoekers en een meer duurzame 

bezoekerseconomie  
• Optimaliseren duurzaam vervoer en afvalinzameling 

Dat doen we door: 
• Lobby o.a. voor Lokale MKB toets 
• Samenwerking met partners 
• Stadsdeelbesturen bezoeken en informeren 
• Raadsbrieven adresseren aan gemeenteraad  
• Inspiratie en verbinden 
• Inzet op trainingen  

https://www.khn.nl/nieuws/reminder-vergeet-niet-de-machtiging-te-sturen-tegen-t-b-v-het-bezwaar-tegen-hoge-toeristenbelasting-amsterdam
https://www.khn.nl/nieuws/nieuw-horecabeleid-2025-vastgesteld-wat-betekent-dit-voor-jou-als-ondernemer-in-amsterdam
https://www.khn.nl/nieuws/succesvolle-lobby-khn-amsterdam-gemeente-schaft-precariobelasting-voor-winterterrassen-af
https://www.khn.nl/nieuws/succesvolle-lobby-khn-amsterdam-gemeente-schaft-precariobelasting-voor-winterterrassen-af
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• Ondersteunen en ontwikkelen nieuwe community ’s en samenwerkingsverbanden (o.a. 
NightEthics) 

• Organiseren themabijeenkomsten 
• Organiseren inspiratiesessies/tour 

 

6 Bijeenkomsten 2024 voor ondernemers 
 

▪ Hoteloverleg 
▪ Overleg van Amsterdamse Clubs 
▪ Nachtraad/nachtburgemeester/NightEthics 
▪ Nederlandse Vereniging Koptische Ondernemers 
▪ HR overleg 
▪ Diverse bijeenkomsten met ondernemersverenigingen (BIZ) 
▪ Bijeenkomsten in de drie uitgaansgebieden 
▪ Bijeenkomsten in diverse stadsdelen met ondernemersvertegenwoordigingen  
▪ Veiligheidsoverleggen 
▪ Ondernemers- en straatmanagers overleg 
▪ Themabijeenkomsten Platform Veilig Ondernemen 
▪ Inspiratietours en bijeenkomsten, o.a. op het gebied van duurzaamheid, 

bezoekerseconomie, arbeidsmarkt en onderwijs 
 

7 Trainingsaanbod KHN Amsterdam Academie 
 
KHN Amsterdam heeft het trainingsaanbod weer uitgebreid. Aanbod is onder gunstige 
voorwaarden. Zie KHN Amsterdam Academie voor alle trainingen 
 
Nieuw in 2025  
KHN | Horeca Workflows Automatiseren met AI 
KHN | One Day Bartender Course - Dé start van jouw cocktailcarrière 
KHN | ClubEthics 2025: Samen werken aan een veiliger nachtleven 
 
Vergeet ook niet onze gratis E-learnings in te zetten voor je werknemers 
 
Mis je een training of heb je suggesties? Wij horen het graag: amsterdam@khn.nl 
Trainingen en workshops kunnen ook incompany aangeboden worden. Neem daarvoor contact 
op met khncursussen@khn.nl of 0348 48 97 76 
 

8 Bestuur – samenstelling 2025 
 
Pim Evers  o.a. Hannekes Boom, Disco Dolly, Oliva                Voorzitter 
Nico Evers   WestCord Hotels                                         Penningmeester 
Patrick Kerkhoven  WIN hotel groep                         Bestuurslid 
Jonatan Tsuff   o.a. Quentin hotels                    Netwerkbestuurder 
Johanneke van Iwaarden The Ramen Shop                                  Netwerkbestuurder 
Nicolette Bosschieter Pancakes Amsterdam                        Bestuurslid 
Tsibo Lin  Slok Hospitality, de Foodhallen          Bestuurslid 
Ramez Ramzy                   o.a. Rain, Hotel Royal Amsterdam, Ventuno       Netwerkbestuurder 
Marco Oskam                    Café Casablanca                                                     Bestuurslid 
Erik Kiers                           NH Collection Barbizon Palace                               Bestuurslid 
 

  9   Financiën: 
a. Jaarrekening 2024 
Het jaar 2024 wordt door Nico Evers, bestuurslid en penningmeester, toegelicht. 
We hebben bewust op advies van de accountant een aantal jaren negatieve cijfers gerealiseerd 
om te voorkomen dat er vennootschapsbelasting betaald moet worden. 
De middelen van de afdelingsbijdrage worden grotendeels  benut voor de trainingen en 
bijeenkomsten. Eveline geeft nog een toelichting op het incassoproces. 
 
b. Kascommissie  
Patrick de Jong en Lynn Woltjes vormden de kascontrole commissie die het boekjaar 2024 
hebben gecontroleerd. De kascontrole commissie heeft het bestuur decharge verleent en de 

https://www.khn.nl/opleidingen-trainingen/khn-amsterdam
https://www.khn.nl/cursus/horeca-workflows-automatiseren-met-ai
https://www.khn.nl/cursus/one-day-bartender-course-de-start-van-jouw-cocktailcarriere
https://www.khn.nl/cursus/clubethics-2025-samen-werken-aan-een-veiliger-nachtleven
https://www.khn.nl/elearning-amsterdam
mailto:amsterdam@khn.nl
mailto:khncursussen@khn.nl


  

 

K
O

N
IN

K
L

IJ
K

 V
E

R
B

O
N

D
 V

A
N

 O
N

D
E

R
N

E
M

E
R

S
 I
N

 H
E

T
 H

O
R

E
C

A
- 

E
N

 A
A

N
V

E
R

W
A

N
T

E
 B

E
D

R
IJ

F
 ‘

H
O

R
E

C
A

 N
E

D
E

R
L
A

N
D

’
 

jaarstukken 2024 goedgekeurd. De vergadering wordt gevraagd het bestuur ook decharge te 
verlenen. Ook de vergadering gaat akkoord. 
Een ongewijzigde afdelingsbijdrage 2025 van 15%. De vergadering gaat akkoord. 
De samenstelling van de kascommissie voor controle voor boekjaar 2025: 
Patrick de Jong zal nog een jaar zitting nemen. Jens Lambrechts zal Lynn Woltjes vervangen. 
 
c. Begroting 2025 
Nico Evers geeft een toelichting op alle posten en in het bijzonder de nieuwe post; fixed fee 
toeristenbelasting. Hoteliers betalen voor de juridische procedure een fixed fee voor het 
bezwaar. 
 
De jaarrekening/begroting is altijd op aanvraag beschikbaar voor leden die daar interesse in 
hebben. We zijn ook altijd bereid een nadere toelichting te geven. 
 

10 Waar vind ik actueel nieuws? 
 
Hotel appgroep. Voor het geval je het nog niet hebt gedaan: Meld je aan voor de appgroep 
exclusief voor hotels in Amsterdam, zodat je nog eerder en beter geïnformeerd wordt over 
actuele ontwikkelingen.  
Snel en makkelijk op de hoogte blijven van het HOTELnieuws van… | KHN 
 
KHN Kennisappgroep. Ook snel en makkelijk op de hoogte blijven van het overige en 
relevante nieuws van KHN Amsterdam en KHN landelijk? Meld je aan voor de Kennisapp groep 
KHN Amsterdam: Neem ook deel aan de kennisappgroep KHN Amsterdam | KHN 

 
HR appgroep Om de ontwikkelingen op HR-gebied beter te kunnen communiceren naar de 
juiste doelgroep is er een speciale HR appgroep aangemaakt. 
Altijd op de hoogte zijn van het laatste nieuws, activiteiten… | KHN 
 
Vind je het interessant om een keer met het bestuur te spreken over andere onderwerpen of 
nader kennis te maken, stuur dan een e-mail naar amsterdam@khn.nl dan plannen we 
afspraak. Ook voor advies kun je altijd contact opnemen met één van de regiomanagers: 
Eveline Doornhegge (e.doornhegge@khn.nl / 06 51 49 07 09 of Nathalie ter Heide 
(n.terheide@khn.nl / 06 12 25 54 79 
 

 

https://www.khn.nl/nieuws/snel-en-makkelijk-op-de-hoogte-blijven-van-het-hotelnieuws-van-khn-amsterdam
https://www.khn.nl/nieuws/neem-ook-deel-aan-de-kennisappgroep-khn-amsterdam
https://www.khn.nl/nieuws/altijd-op-de-hoogte-zijn-van-het-laatste-nieuws-activiteiten-en-bijeenkomsten-op-hr-gebied-in-amsterdam
mailto:amsterdam@khn.nl
mailto:e.doornhegge@khn.nl
mailto:n.terheide@khn.nl

