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Sectorplan Horeca Pop-Up Banenwinkel Purmerend
Doel van dit plan
Horeca- en hospitality bedrijven krijgen een kant-en-klaar overzicht van de mogelijkheden om deel te nemen aan de Pop-Up Banenwinkel. Ze hoeven alleen aan te geven wat ze willen doen en wanneer. Dit vergemakkelijkt de planning en zorgt voor een duidelijke rolverdeling.
Waarom de Pop-Up Banenwinkel?
De Pop-Up Banenwinkel is opgezet als een laagdrempelige, zichtbare en verbindende plek waar werkzoekenden en werkgevers elkaar kunnen ontmoeten. In de regio Purmerend is gekozen om een pilot te starten, voor de sectoren zorg, horeca en retail. Dit omdat er een tekort aan personeel is in deze sectoren en dit initiatief bijdraagt aan het versterken hiervan. Tegelijkertijd zijn er veel mensen die ondersteuning kunnen gebruiken bij het vinden van werk of zich willen oriënteren op een nieuwe loopbaan.
Met de Pop-Up Banenwinkel willen we:
· Banen en opleidingsmogelijkheden zichtbaar maken
· Mensen activeren via workshops, loopbaanadvies en netwerkgesprekken
· Sectoren versterken door samenwerking met ondernemers en opleiders
· Toekomstige werknemers en werkgevers dichter bij elkaar brengen
De winkel is een pilot voor zes weken en biedt ruimte voor experiment, ontmoeting en inspiratie. Iedereen is welkom om binnen te lopen, zonder afspraak, en op eigen tempo te ontdekken wat er mogelijk is.
Belangrijke informatie
We zijn open van dinsdag t/m vrijdag van 10:00 tot 17:00 uur en op zaterdag van 12:00 tot 16:00 uur. De pop-up banenwinkel bevindt zich in het Willem Eggert Winkelcentrum. De officiële opening is op vrijdag 17 oktober om 10:30 uur. 
Let op: bezoekers kunnen zonder afspraak binnenlopen in de Pop-Up Banenwinkel. De dagdelen zijn van 10:00 tot 13:30 en van 13:30 tot 17:00 uur. Er is geen vast opstartmoment per dagdeel. Aanwezigheid van partijen in de winkel is op basis van vrije inloop van bezoekers.

We vragen alle aanwezige partijen om per dagdeel een korte enquête in te vullen over hun ervaring. Deze feedback helpt ons om het project gedurende de pilotperiode te verbeteren.
Doelgroepen
- Jongeren en scholieren
- Zij-instromers uit andere sectoren
- Mensen met interesse in gastvrijheid en ondernemerschap
- Werkzoekenden met horeca-ervaring
Mogelijke bijdragen van organisaties
	Activiteit
	Toelichting
	Ja/Nee
	Opmerkingen

	Vacatures aanleveren
	Voor de vacaturewand in de winkel
	☐
	

	Fysiek deelnemen in de winkel
	Gesprekken voeren met potentiële werknemers
	☐
	

	Workshop geven
	Bijv. gastvrijheid, koken, ondernemerschap
	☐
	

	Open keuken / rondleiding
	Bezoekers ontvangen in eigen zaak
	☐
	

	Inspiratiepraatje in de winkel
	Vertellen over het vak en ondernemerschap
	☐
	

	Meedenken in collectief
	Samenwerking met andere horecaondernemers
	☐
	

	Stagiaires ontvangen
	Oriëntatie of snuffelstage
	☐
	


Faciliteiten in de winkel:
Huiskamersetting				Workshopruimte gescheiden door planten
Vacaturewand per sector			Tafels voor gesprekken
Lange tafel om aan te werken		Wifi
Keukentje					WC
Sectordag
Horeca/ hospitality: Woensdag
Algemene dagen: Vrijdag en zaterdag
Contactpersonen projectleiding
· Lizz Bosma: lizzbosma@werkom.nlof 06-50527503
· Monique Molenaar: mf.molenaar@purmerend.nl of 06-27470508
Invulformulier
Zie invulformulier
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